Kliniken
Zschadraf3

Wir stellen ein!

Erzieher (m/w)

ab sofort | 30-35h/Woche

Arbeitsort: Colditz OT Zschadrafl}

Das bieten wir lhnen

» definierte Tatigkeiten in einer zukunftssicheren
Branche

Zielgerichtete Einarbeitung

moderne Infrastruktur

Vergutung nach AVR Diakonie Sachsen
Anspruchsvolle/abwechslungsreiche Aufgaben
in einem qualifizierten, engagierten Team

gute Verpflegung in unserer eigenen Kantine
Zuschlage fir kindergeldberechtigte Kinder

VV VVVYVY

Das werden Sie tun

» Durchfihrung der Grund- und Behandlungs-
pflege bei Menschen mit Behinderung

» Begleitung und Betreuung der beeintrachtigten
Bewohner

» Teilnahme und aktive Mitgestaltung von
Dienstbesprechungen / Fallbesprechungen

» systematische und angemessene Férderung
bzw. Erhaltung von Selbstandigkeit und
Selbstbestimmtheit der Bewohner

» Pflegedokumentation (EDV-gestitzt) nach
Strukturmodell

» Arbeiten im Bezugsbetreuungssystem

» Arbeiten im Schichtsystem

So bewerben Sie sich

» direkt Uber unser Karriereportal: www.diakoniestiftung-sachsen.de/karriereportal
» per Post an: Diakoniestiftung in Sachsen, WildparkstraBe 3, 09247 Chemnitz

Ein Unternehmen der Diakoniestiftung in Sachsen

Uber Ihren neuen Arbeitgeber

Die Diakoniewerk Zschadrals gGmbH betreibt in
Zschadral} ein Fachkrankenhaus flr Psychiatrie/
Psychotherapie sowie Neurologie mit insgesamt
150 Betten und 60 Tagesklinikplatzen, eine
psychiatrische Institutsambulanz, ein Senioren-
pflegeheim und ein Wohnheim fur Menschen mit
Behinderung.

Das bringen Sie mit

abgeschlossene Ausbildung zum Erzieher (m/w)
héfliche Umgangsformen und ein gepflegtes
Erscheinungsbild

positive Einstellung zur Arbeit mit pflegebe-
durftigen / behinderten Menschen
Vertrauenswirdigkeit und Verschwiegenheit

und in ihrer Eigenstandigkeit zu unterstutzen
Belastbarkeit, Zuverlassigkeit und Flexibilitat,
Teamfahigkeit
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Ansprechpartner

> Annette Reinelt
Heimleiterin
Telefon: 034381 87-500
Mail: a.reinelt@diakonie.foundation

» Gudrun Lehnhardt
Personalentwicklung
Telefon: 03722 46937-28
Mail: karriere@diakonie.foundation

Fahigkeit Ressourcen der Bewohner zu erkennen



